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§1
Zweck der Priifung

Die Priifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluf
des Studiums. Durch die Priifung soll festgestellt werden, ob
der Kandidat die fiir eine selbstdndige Tatigkeit im Beruf
notwendigen griindlichen Fachkenntnisse erworben hat und
befdhigt ist, auf der Grundlage wissenschaftlicher Methoden
und Erkenntnisse selbstdndig zu arbeiten.
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§2
Gliederung und Dauer
des Studiums

Das Studium in der Fachrichtung Wirtschaft gliedert sich in
Grund- und Hauptstudium. Es dauert in der Regel sechs
Semester. .

§3
Umfang und Gliederung
der Priifung

(1) Die Priifung besteht aus

1. den Fachpriifungen,

2. den Leistungsnachweisen in Fdchern, in denen keine
Fachpriifungen abgelegt werden,

3. der AbschluBarbeit,

4. dem Kolloquium (miindliche Priifung), das sich an die
Abschlufarbeit anschlieft.

(2) Die Fachpriifungen und der Erwerb der Leistungsnach-
weise sollen in der Reqel zu dem Zeitpunkt stattlinden, in
dem das betreffende Fach im Studium des einzelnen Kandi-
daten abgeschlossen wird. Das Kolloquium soll innerhalb von
zwei Monaten nach Abgabe der AbschluBarbeit stattfinden.

(3) Die AbschluBarbeit wird in der Regel zum Ende der
Vorlesungszeit des sechsten Fachsemesters ausgegeben.

§4
PriifungsausschuB

(1) Der PriifungsausschuB hat insbesondere folgende Auf-
gaben:

1. die Organisation der Priifungen,

2. die Uberwachung der Einhaltung der Priifungsordnung bei
der Durchfiihrung der Priifungen,

3. die Entscheidungen iiber Widerspriiche gegen im Prii-
fungsverfahren getroffene Entscheidungen,

4. die Bestellung der Priifer (§ 5).

Dariiber hinaus hat der Priifungsausschuf jahrlich dem
Fachbercichsrat iiber die Entwicklung der Prifungen und
Studienzeiten zu berichten. Er kann Anregungen zur Reform
der Priiffungen und Studienordnungen geben. Der Priifungs-
ausschuB kann die Erledigung seiner Aufgaben fiir alle Re-
gelfille dem Vorsilzenden ubertragen; dies gilt nicht fiir die
Entscheidung tiber Widerspriiche.
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(2) Der PriifungsausschuB besteht aus dem Vorsitzenden,
seinem Stellvertreter und fiinf weiteren Mitgliedern. Der Vor-
sitzende, sein Stellvertreter und drei der weiteren Mitglieder
werden aus dem Kreis der hauptamtlich Lehrenden vom zu-
standigen Fachbereichsrat bestellt, Zwel der weiteren Mit-
glieder werden aus dem Kreis der fiir die Fachrichtung Wirt-
schaft eingeschriebenen Studenten vom zustindigen Fachbe-
reichsrat bestellt. Entsprechendes gilt fiir die Bestellung von
zwei hauptamtlich Lehrenden und einem Studenien als Stell-

_vertreter, die im Verhinderungsfall fiir die ordentlichen Mit-
glieder amtieren. Die hauptamtlich Lehrenden werden fur
drei Jahre, die studentischen Mitglieder des Priifungsaus-
schusses fiir ein Jahr bestellt. Entsprechendes gilt fur die
stellvertretenden Mitglieder. Erneute Bestellung ist moglich.

(3) Die studentischen Mitglieder kbnnen nicht bei padago-
gisch-wissenschaftlichen Entscheidungen mitwirken. Als sol-
che Ig,elten insbesondere die Beurteilung oder Anrechnung
von Priifungs- und Studienleistungen, die Auswahl der Prii-

fungsaufgaben und die Bestimmung der Priifer und Beisitzer.

(4) Die Mitglieder des Priifungsausschusses und deren
Stellvertreter unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern
sie nicht im offentlichen Dienst stehen, sind sie durch den
Vorsitzenden schriftlich zur Verschwiegenheit zu ver-
pflichten.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das
Recht, an den Priifungen als Zuhorer teilzunehmen. Ausge-
nommen sind studentische Mitglieder, die sich am selben Tag
der gleichen Priifung zu unterziehen haben.

(6) Der Priifungsausschuf ist beschluBfdhig, wenn der Vor-
sitzende oder sein Stellvertreter und mindestens vier Mitglie-
der anwesend sind. Im Fall des Absatzes 3 ist der Prifungs-
ausschuB beschluBfahig, wenn der Vorsitzende oder sein
Stellvertreter und drei der aus dem Kreis der hauptamtlich
Lehrenden bestellten Mitglieder anwesend sind. Der Prii-
fungsausschuB entscheidet mit der Mehrheit der Stimmen der
stimmberechtigten Mitglieder. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme des jeweils Vorsitzenden. Bei Entschei-
dungen nach Absatz 1 Nr. 3 ist Stimmenthaltung ausge-
schlossen.
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§5
Priifer, Beisitzer

(1) Der Pritfungsausschufl bestellt die Priifer fiir die Fach-
priifungen. Er kann dieses Recht dem Vorsitzenden tibertra-
gen. Zum Priifer kann, soweit nicht zwingende Griinde eine
Abweichung erfordern, nur bestellt werden, wer in dem der
Priifung vorausgehenden Studienabschnitt eine eigenverant-
wortliche, selbstdndige Lehrtdtigkeit in dem betreffenden
Priifungsfach ausgelibt hat. Bei der Bestellung der Priifer ist
die Regelung des § 26 Abs. 2 Hochschulgesetzes entspre-
chend anzuwenden.

(2) Der Kandidat kann Vorschldge fiir die Bestimmung der
Priifer in den miindlichen Fachpriifungen machen. Als Priifer
sollen diejenigen bestellt werden, die im vorausgegangenen
Studienabschnitt Lehrveranstaltungen gemdf § 3 Abs. 2 in
dem betreffenden Fach angeboten haben. Eine mdglichst
gleichméBige Verteilung der Priifungsverpflichtung auf die
Priifer ist anzustreben.

(3) Bei miindlichen Fachpriifungen, die nicht von mehreren
Priifern gemeinsam abgenommen werden, muf} ein vom Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses bestellter Beisitzer zuge-
gen sein, der ein Protokoll tiber den Priifungsablauf erstellt.
Bei mehreren Priifern im gleichen Fach fiihrt der jeweils nicht
priifende Priifer das Protokoll iiber den Priifungsablauf. Bei-
sitzer miissen in entsprechender Anwendung von § 26 Abs. 2
Hochschulgesetz mindestens die dort geforderten Vorausset-
zungen besitzen.

(4) Fiir die Bewertung der AbschluBarbeit werden vom
Priifungsausschufl zwei Priifer bestellt. Beide nehmen auch
das sich an die AbschluBarbeit anschliefende Kolloquium ab
und bewerten es gemeinsam. Das Protokoll ist von einem
Beisitzer zu fiihren, fiir den im Gibrigen Absatz 3 entsprechend
gilt.

(5) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses soll die Na-
men der Priifer rechtzeitig (in der Regel zwei Wochen) vor
dem Priifungstermin dem Kandidaten be..anntgeben. Be-
kanntmachung durch Aushang an den hierfir bestimmten
Anschlagbrettern in der Hochschule ist ausreichend.
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§6

Bewertung von Priifungsleistungen

(1) Fiir die Bewertung von Priifungsleistungen sind folgen-
de Noten zu verwenden:

sehr gut (1) = eine besonders hervorragende Leistung,

gut (2) = eine erheblich {iber dem Durchschnitt
liegende Leistung,

befriedigend (3) = eine Leistung, die in jeder Hinsicht
durchschnittlichen Anforderungen ent-
spricht,

ausreichend (4) = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel
durchschnittlichen Anforderungen ent-
epricht,

nicht

ausreichend (5) = eine Leistung mit erheblichen Méngeln.

Zur differenzierteren Bewertung kénnen Zwischenwerte

dadurch gebildet werden, daB die Notenziffern um 0,3 ernied-

rigt oder erhoht werden. Die Unterschreitung der Notenziffer

1 und die Uberschreitung der Notenziffer 5 ist dabei jedoch

ausgeschlossen.

(2) Werden Noten aus dem Durchschnittswert der Bewer-
tungen mehrerer Teilleistungen, aus der Bewertung einer
Teilleistung durch mehrere Priifer oder auf Grund von Zwi-
schenwerten nach Absatz 1 Satz 2 gebildet, so ergibt ein
rechnerischer Wert

bis zu 1,50 die Note sehr gut

von 1,51 bis 2,50 die Note gut

von 2,51 bis 3,50 die Note befriedigend

von . 3,51 bis 4,30 die Note ausreichend

iber 4,30 die Note nicht ausreichend.

Die dritte Dezimalstelle bleibt unberiicksichtigt.
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§7

Zulassung zu Fachpriifungen

(1) Der Antrag auf Zulassung zu Fachpriifungen ist unter
Beachtung des vom Priifungsausschul} festgesetzten Termins
schriftlich an den Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu
richten. Der Antrag kann fiir mehrere Fachpriifungen zu-
gleich gestellt werden, wenn diese Fachpriifung innerhalb
desselben Priffungszeitraumes stattfinden sollen.

Voraussetzungen fiir die Zulassung zu Fachpriifungen sind:

1. Immatrikulation an der Hochschule, an der die Fachpri-
fung abgelegt werden soll,

2. erfolgreiche Erbrinqung der geforderten Priifungsvorlei-
stungen (§ 9 Abs. 2 und § 10 Abs. 3).

(2) Dem Antrag sind beizufiigen:

1. der Nachweis iiber das Vorliegen der in Absatz 1 genann-
ten Zulassungsvoraussetzungen,

2. eine tabellarische Darstellung des Bildungsganges,

3. das Zeugnis der Fachhochschulreife oder der Nachweis
einer durch Rechtsvorschrift oder von der zustindigen
Stelle als gleichwertig anerkannten Berechtigung,

4. eine Erkldrung tiber bisherige Versuche zur Ablegung
entsprechender Priifungen,

5. eine Erkldrung dariiber, ob bei miindlichen Priifungen
einer Zulassung von Zuhorern gemaB § 8 Abs. 10 wider-
sprochen wird.

Liegt der letzte Antrag auf Zulassung zu einer Fachpriifung
nicht langer als ein Semester zuriick und hat die betreffende
Fachpriifung an derselben Hochschule statigefunden, kann
der PriffungsausschuB auf die erneute Vorlage der Unterlagen
verzichten. Ist es dem Kandidaten nicht méglich, eine Unter-
lage in der vorgeschriebenen Weise beizufiigen, kann der
Priifungsausschufl gestatten, den Nachweis auf andere Art zu
fiihren.

(3) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses hat dem An-
trag zu entsprechen, wenn die Zulassungsvoraussetzungen
erfiillt sind und die nach Absatz 2 erforderlichen Unterlagen
vorliegen, es sei denn, der Kandidat hat eine entsprechende
Priifung endgiiltig nicht bestanden,

(4) Der Antrag kann beim Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses spdtestens bis eine Woche vor dem angesetzten
Pritfungstermin schriftlich ohne Anrechnung auf die Zahl der
moglichen Wiederholungen nach § 17 Abs. 1 zurlickgezogen
werden.
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§8
Durchfithrung der Fachpriifungen

(1) In den Fachpriifungen soll festqestellt werden, ob der
Kandidat Inhalte und Methoden des Farhgebicles in den
wesentlichen Zusammenhingen beherrscht und sie selbstan-
dig anwenden kann. A

(2) Die Fachpriifungen bestehen entweder aus einer Klau-
surarbeit von zwei bis vier Stunden oder aus eincr miindli-
chen Priifung von etwa 30 Minuten Dauer (je Student). Der
Priifungsausschuf legt die Prifungsform sowie ggf. die Dauer
der Klausurarbeit der jeweiligen Fachpriifung im Benehmen
mit den Priifern fiir jeden Priiffungstermin verbindlich und
einheitlich fest.

(3) Der Kandidat hat sich auf Verlangen mit cinem amtli-
chen Ausweis auszuweisen.

(4) In Fachpriifungen, die in Form ciner Klausurarbeit
durchgefiihrt werden, soll der Kandidat nachweisen, daB er in
begrenzter Zeit und mit beschrdnkten Hilfsmitteln ein Pro-
blem mit den Methoden seines Faches erkennen und lésen
l;?lnlfn. Uber die Zulassung von Hilfsmitteln entscheidet der

er.

(5) Die Priifungsleistung in der Fachpriifung wird vom
jeweiligen Priifer bewertet. Bei Fachpriifungen, die von meh-
reren Priffern gemeinsam abgenommen werden, wird die
Priifungsleistung von den Priifern gemeinsam bewertet. Die
Note ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der Bewertun-
gen der einzelnen Priifer.

(6) Eine Fachpriifung ist bestanden, wenn die Priifungslei-
stung mit mindestens ,ausreichend” bewertet worden ist.
Nach bestandener Fachpriifung werden bei der Bildung der
Fachnote benotete Priifungsvorleistungen in diesem Fach an-
gerechnet, soweit sich durch eine solche Anrechnung eine
Verbesserung der Fachnote ergibt. Bei der Anrechnung wer-
den die Prifungsleistung in der Fachpriilung sicbenfach und
die Durchschnittsnote der Priifungsvorleistungen, die sich aus
dem einfachen arithmetischen Mittel der Einzelnote der Pri-
fungsvorleistungen ergibt, dreifach gewichtet.

(7) Eine Fachpriifung gilt als nicht bestanden, wenn der
Kandidat ohne triftige Griilnde zum anberaumten Priifungster-
min nicht erscheint oder nach Beginn der Priifung ohne trifti-
ge Griinde zuriicktritt. Die fiir das Nichterscheinen oder den
Riicktritt geltend gemachten Griinde miissen dem Vorsitzen-
den des Priifungsausschusses unverziglich schrifllich ange-
zeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des Kan-
didaten kann der Vorsitzende des Priifungsausschusses die
Vorlage eines arztlichen Attestes verlangen. Erkennt der Prii-
fungsausschuf die Griinde an, so wird ein neuer Termin
anberaumt. P

(8) Bei Tauschung oder einem schwerwiegenden Verstoll
gegen die Ordnung widhrend der Priifung kann die Prifung
vom Pritfungsausschull ganz oder teilweise als nicht bestan-
den erklart werden. :

(9) Bei miindlichen Fachpriifungen ist cin Protokoll zu
erstellen, in dem neben dem Priiffungsablauf die Gegenstande
der Priifung festzuhalten sind und die Bewertung der mundli-
chen Priifungsleistung zu begriinden ist.

(10) Zu miindlichen Fachpriifungen sind Studenten, die
sich zur gleichen Priiffung gemeldet haben und nicht am
selben Tag gepriift werden sollen, nach MaBgabe der rauruli-
chen Verhdltnisse als Zuhorer zuzulassen, sofern der Kandi-
dat bei der Meldung zur Priifung nicht widersprochen hat.
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§9
Fachpriifungen in Fachern
des Grundstudiums

(1) In folgenden Fachemn des Grundstudiums ist eine Fach-
priifung abzulegen:
. Betriebswirtschaftslehre I
. Volkswirtschaftslehre
. Wirtschaftsrecht
. Mathematik/Statistik
Rechnungswesen I
. Betriebliche Steuerlehre I
. Datenverarbeitung I

MO UA W

In der Studienrichtung Versicherungswesen treten an die
Stelle der unter 6. und 7. genannten die folgenden Facher:

6. Allgemeine Versicherungslehre und Versicherungsbe-
triebslehre und

7. Versicherungsrecht.

(2) Die Studienordnungen kénnen die fiir die Zulassung zu
den einzelnen Fachpriifungen erforderlichen Nachweise iiber
die erfolgreiche Teilnahme an Lehrveranstaltungen (Prii-
fungsvorleistungen) bestimmen. Die Festlegung der Ficher,
in denen Priifungsvorleistungen zu erbringen sind, sowie die
Regelungen {iber Form und Zeitpunkt des Erwerbs von Prii-
fungsvorleistungen und die Art ihrer Bewertung durch Noten
oder eine Bescheiniqung der Anerkennung qgelten als Teil der
Priifungsordnung. Die Studienordnungen bediirfen insoweit
der Genehmigung des Ministers fiir Wissenschaft und For-
schung; mit der Genehmiqung werden sie verbindlich. Die
Priiffungsvorleistung (Klausur,” miindliche Priifung, Ubung,
Praktikum, Entwurf, Referat etc.) ist erbracht, wenn sie nach
Mafigabe der Studienordnung mit mindestens ,,ausreichend"
oder bei mehreren Teilleistungen im Durchschnitt mit minde-
stens ,,ausreichend" bewertet oder anerkannt worden ist,
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§ 10

Fachpriifungen in Féchern
des Hauptstudiums

(1) In folgenden Fachern des Hauptstudiums ist eine Fach-
priifung abzulegen:

In der Studienrichtung Wirtschaft:

1. Betriebswirtschaftslehre II

2. in zwei Schwerpunktfichern nach Wahl des Kandidaten
aus dem folgenden Katalog, soweit er im Studienangebot
des Fachbereiches realisiert ist:

Marketing

Rechnungswesen II

AuBenwirtschaft
Unternehmensplanung und Kontrolle
Unternehmenspriifung

Betriebliche Steuerlehre II
Personalwesen

Ausbildungswesen

Organisation

Datenverarbeitung II
Fertigungseirtschaft
Handelsbetriebslehre
Beschaffungswesen und Lagerwirtschaft
Bankbetriebslehre

Finanzwirtschaft

Empirische Okonomie
Unternehmensforschung

In der Studienrichtung Versicherungswesen:

1. Betriebswirtschaftslehre I1

2. in je einem Schwerpunktfach aus den beiden folgenden
Katalogen:

Versicherungsfdcher

Feuerversicherung und Nebenzweige
Haftpflicht-, Unfall-, Kraftverkehrsversicherung
Krankenversicherung

Lebensversicherung

Technische Versicherungszweige
Transportversicherung

Funktionsfdcher

Absatzlehre, insbesondere Auflenorganisation der Versi-
cherungswirtschaft

Betriebliches Finanz- und Steuerwesen

Innenorganisation des Versicherungsbetriebes und Daten-
verarbeitung

Personal- und Schulungswesen

Rechnungswesen, insbesondere der Versicherungsunter-
nehmen

Versicherungsmathematik und Statistik

Die Studienordnung kann vorsehen, daB bestimmte Fécher
nur gemeinsam gewdhlt werden diirfen. Sie kann durch Kom-
bination neue Schwerpunkte schaffen und vorsehen, dal be-
stimmte Schwerpunktfdcher nur gemeinsam oder nicht ge-
meinsam gewdhlt werden diirfen.
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(2) hm Ausnahmefall kénnen Hochschulen, bei denen die
Durchfithrung einzelner Fachpriifungen wegen des 6rilichen
Studienangebots nicht méglich ist, oder aus anderem wichti-
gen Grund, beim Minister fiir Wissenschaft und Forschung
die Anerkennung anderer Priifungsfacher beantragen.

(3) § 9 Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 11
Leistungsnachweise

(1) Die Studienordnungen kénnen bestimmen, da8 Lei-
stungsnachweise in Fdchern zu erbringen sind, die nicht
Gegenstand einer Fachpriifung sind. Die Anzahl der Lei-
stungsnachweise darf die Anzahl der Fachpriifungen nicht
ubersteigen.

(2) Die Festlegung der Ficher sowie Regelungen {iber Form
und Zeitpunkt des Erwerbs von Leistungsnachweisen und die
Art der Bewertung durch Noten oder eine Bescheinigung der
Anerkennung gelten als Teil der Priifungsordnung. Die Stu-
dienordnungen bediirfen insoweit der Genehmigung des Mi-
nisters fiir Wissenschaft und Forschung; mit der Genehmi-
gung werden sie verbindlich.

(3) § 8 Abs. 1 bis 5, Abs. 6 Satz 1 und Abs. 7 bis 10 gelten
entsprechend.
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§12
Zulassung zur AbschluBarbeit und
zum Kolloquium

(1) Der Antrag auf Zulassung zur AbschluBarbeit ist unter
Beachtung des vom PriifungsausschuB festgesetzten Termins
schriftlich an den Vorsitzenden des Prisfungsausschusses zu
richten. Voraussetzungen fiir die Zulassung zur AbschluBar-
beit sind, daB} der Kandidat

1. an der Hochschule, an der die AbschluBarbeit durchge-
flihrt werden soll, immatrikuliert ist,

2. in der erforderlichen Studienzeit (§ 2) sein Studium betrie-
ben hat,

3. alle Fachpriifungen des Grundstudiums bestanden hat,

4. alle Fachpriifungen des Hauptstudiums bis auf eine be-
standen hat,

5. die in der Studienordnung vorgeschriebenen Leistungs-
nachweise (§ 11) bis auf einen erbracht hat.

(2) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen, so-
weit sie dem PriifungsausschuB} nicht bereits vorliegen:

1. der Nachweis iiber das Vorliegen der in Absatz 1 genann-
ten Zulassungsvoraussetzungen,

2. eine tabellarische Darstellung des Bildungsganges,

3. das Zeugnis der Fachhochschulreife oder der Nachweis

einer durch Rechtsvorschrift oder von der zustandigen
Stelle als gleichwertig anerkannten Berechtigung,

4. eine Erkldrung iiber bisherige Versuche zur Ablegung
entsprechender Priifungen,

5. eine Erkldrung dariiber, ob einer Zulassung von Zuhéremn
gemdlB § 14 Abs. 6 i.V.m. § 8 Abs. 10 zum Kolloquium
widersprochen wird.

(3) Dem Antrag soll eine Erklarung dariiber beig‘efﬁgt wer-
den, welcher Priifer zur Ausgabe und Betreuung der Ab-
schluBarbeit bereit ist.

(4) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses hat dem An-
trag zu entsprechen, wenn die Zulassungsvoraussetzungen
erfiillt sind und die nach Absatz 2 erforderlichen Unterlagen
vorliegen, es sei denn, der Kandidat hat eine entsprechende
Priifung endgtiltig nicht bestanden.

(5) Die Zulassung wird dem Kandidaten mit Angabe des
Themas der Arbeit und des Priifers, der die Arbeit betreut,
schriftlich mitgeteilt. Wird die Zulassung versagt, so ist das
dem Kandidaten unter Angabe der Griinde schriftlich mitzu-
teilen.

(6) Der Kandidat ist zumn Kolloquium zum ndchsten Pri-
fungstermin zuzulassen, wenn alle Fdchpriifungen und die
Abschluflarbeit bestanden sowie alle Leistungsnachweise
(§ 11) entweder bestanden oder bei Anwendung der Aus-
gleichsregelung des § 15 Nr. 4 hinreichend sind.
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§13
Durchfithrung der AbschluBarbeit

(1) In der AbschluBarbeit sol] der Kandidat zeigen, daf erin
der Lege ist, ein Problem aus seinem Fachgebiet auf wissen-
schaftlicher Grundlage in vorgeqebener Zeit selbstandiq zu
bearbeiten, Gruppenarbeiten sind zuldssiq; der Beitrag des
einzclnen Kandidaten mufi einwandfrei erkennbar und be-
wertbar sein, einen wesentlichen Anteil der Arbeit darstellen
und die Anforderungen nach Satz 1 erfiillen.

(2) Die Abschlufarbeit ist eine schriftliche Hausarbeit. Sie
kann von jedem Priifungsberechtigten (§ 5 Abs, 1) ausgege-
ben und betreut werden; die Ausgabe erfolgt iiber den Vorsit-
zenden des Priffungsausschusses, Der Ausgabezeitpunkt ist
aktenkundie; zu machen. Das Thema kann nur einmal und nur
innerhalb einer Frist von vier Wochen nach der Themenstel-
lung ehne Angabe von Griinden zurlickgegeben werden. Der
Kandidat kann zu dem Thema der AbschluBarbeit Vorschlige
machen. Auf Anlrag sorgt der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses dafiir, daBl ein Kandidat zum vorgesehenen Zeit-
punkt (§ 3 Abs. 3) das Thema einer AbschluBarbeit erhalt,

(3) Die Zeit von der Themenstellung bis zur Abgabe der
Arbeit darf drei Monate nicht iiberschreiten, Das Thema mul
50 beschaffen sein, daB es innerhalb der vorgesehenen Frist
bearbeitet werden kann. Auf einen innerhalby der Frist nach
Satz 1 gestellten begriindeten Antrag kann der Vorsitzende
des Prifungsausschusses die Bearbeitungsdauer in Ausnah-
mefallen um bis zu vier Wochen verldngern, wenn der Aufga-
bensteller zur Verli ngerung Stellung genommen hat,

(4) Die AbschluBarbeit ist beim Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses abzuliefern. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkun-
dig zu machen. Bei Zustellung der Arbeit durch die Post ist
der Zeitpunkt der Aufgabe bei der Post maligebend.

(5) Bei der Abgabe der AbschluBarbeit hat der Kandidat
schriftlich zu versichern, daB er die Arbeit selbsténdig verfafit
und keine anderen als die von ihm angegebenen Quellen und
Hilfsmittel benutzt hat,

(6) Die Abschlufiarbeit wird von den gemdB § 5 Abs. 4 zu
bestellenden Priifern beurteilt; einer der beiden Priifer soll
der Priifer sein, der die AbschluBiarbeit betreut hat. § 8 Abs. 5
Satz 3 gilt entsprechend.

(7) Die AbschluBarbeit ist bestanden, wenn die Priifungslei-
stung mit mindestens ,,ausreichend” bewertet ist. Sie gilt als
«nicht ausreichend™” bewertet, wenn der Abgabetermin ohne
triftige Griinde iiberschritten wird. § 8 Abs. 7 Satz 2 bis 4 gilt
entsprechend. '
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§14 :
Durchfiihrung des Kolloquiums

(1) Das Kolloquium (miindliche Priifung) ergdnzt die Ab-
schluBarbeit. Es dient der Feststellung, ob der Kandidat gesi-
chertes Wissen auf dem Gebiet der AbschluBarbeit besitzt
und befdhigt ist, die Ergebnisse der AbschluBlarbeit selbstén-
dig zu begriinden und das entsprechende Wissen anzuwen-
den. Dabei soll auch die Bearbeitung des Themas der Ab-
schluBarbeit mit dem Kandidaten erortert werden.

{2) Der Vorsitzende des Priiffungsausschusses gibt den Ter-
min fiir das Kolloquium mindestens vierzehn Tage vorher
bekannt. Bekanntmachung durch Aushang geniigt.

(3) Das Kolloquium dauert etwa 30 Minuten, Bei Gruppen-
kolloquien wird die Zeit entsprechend der Zahl der Kandida-
ten verldngert, wobei die Gesamtzeit um etwa 10% verkiirzt
werden soll.

{(4) Das Kolloquium wird von den beiden Priifern, die die
AbschluBarbeit beurteilt haben, gemeinsam durchgefiihrt
und als selbstdndige Priifungsleistung bewertet. § 8 Abs 5
Satz 3 gilt entsprechend.

{5) Das Kolloquium ist bestanden, wenn die Priifungslei-
stung mit mindestens ,,ausreichend” bewertet ist.

(6) § 8 Abs. 7 bis 10 gilt entsprechend,

§15
Bestehen der Priiffung

Die Priifung ist bestanden, wenn folgende Priifungsteile
mindestens als ,,ausreichend’* bewertet worden sind:
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. die Abschlufiarbeit,

. das Kolloquium,

. alle Fachprifungen,

. die vorgeschriebenen, benotelen Leistungsnachweise, wo-
bei ein ,,nicht ausreichend" benoteter Leistungsnachweis
durch einen anderen Leistunganachweis ausgeglichen
werden kann, der mit mindestens wbefriedigend"” bewertet
worden isl,

SO N e

§ 16

Anrechnung von Studien- und
Priifungsleistungen

(1) Einschldgige Studienzeiten an Fachhochschulen und
Gesamthochschulen im Geltungsbereich des Grundgaesclzes
und dabei erbrachte Studien- und Priifungsleistungen worden
angerechnet, Das gleiche gilt fiir Studien- und Prifungslei-
stungen an Hoheren Fachschulen, die in Fachhochschulen
iibergeleitet worden sind.

(2) Studienzeiten an anderen Hochschulen und dabei er-
brachte einschldgige Studien- und Prifungsieistungen wer-
den angerechnet, sofern ein fachlich gleichwertiges Studium
nachgewiesen wird, Die Gleichwertigkeit der Studien- und
Priifungsleistungen an auslindischen Hochschulen wird
durch die von der Stindigen Konferenz der Kultusminister
gebilliglen Aquivalenzvereinbarungen festgestellt, Bei Zwei-
feln an der Gleichwertigkeit kann die Zentralstelle fiir aus-
lindisches Bildungswesen gehort werden,

(3) Uber die Anrechnung gemé8 Absatz 1 und 2 entscheidet
der Vorsitzende des Priifungsausschusses.

§ 17
Wiederholung von Priifungsleistungen

a

(1) Nicht bestandene Fachpriifungen sowie benotete Lei-
stungsnachweise und Priifungsvorleistungen kénnen jeweils
zweimal wiederholt werden.

(2) Die AbschluBarbeit und das Kolloquium kénnen je ein-
mal wiederholt werden,

(3) Bestandene Priifungsleistungen (Leistungsnachweise,
Fachpriifungen, die AbschluBarbeit und das Kolloquium)
konnen nicht wiederholt werden.
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§ 18
Zeugnis, Gesamtnote

(1) Uber die bestandene Prilfung ist ein Zeugnis auszustel-
len, das das Thema und die Note der Abschlufiarbeit, die
Noten des Kolloquiums und der Fachpriifungen sowie die
Gesamtnote enthélt. Die Noten der Leistungsnachweise mit
Fiicherangabe sind dem Zeugnis als Anlage beizufigen. Dem
Zeugnis ist auBerdem auf Antrag des Kandidaten eine Auf-
stellung aller derjenigen Ficher mit Notenangabe beizufi-
gen, die der Kandidat zusdtzlich mit Priifungen - Priifungs-
vorleistungen ausgeschlossen — erfolgreich abgeschlossen
hat; die Noten dieser Ficher gehen nicht in die Gesamtnote
ein.

(2) Fiir die Berechnung der Gesamtnote werden folgende
Notengewichte zugrundegelegt:

Abschluflarbeit dreifach -
Kolloquium einfach
Durchschnitt der Noten

der Fachpriifungen und

der Leistungsnachweise sechsfach

Fiir die Bildung des Durchschnitts der Noten der Fachpri-
fungen und der Leistungsnachweise werden die Fachpriifun-
gen 2fach und die Leistungsnachweise lfach gewichtet,

(3) Das Zeugnis ist vom Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses zu unterzeichnen. Als Datum des Zeugnisses ist der
Tag anzugeben, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht
worden ist.

(4) Der Bescheid iiber eine nicht bestandene Priifung ist mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(5) Auf Antrag stellt der Vorsitzende des Priifungsausschus-
ses bei Nachweis der Exmatrikulation eine Bescheinigung
iiber bestandene Priifungs- und Studienleistungen aus.

§19
Ungtiltigkeit von Priifungen

(1) Hat der Kandidat bei einer Priifung getduscht und wird
diese Tatsache erst nach der Aushdndigung des Zeugnisses
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bz, der Bescheiniqung nach § 18 Abs, 5 bekannt, so kann der
PriifungsausschuB nachtrdglich die Priifung fir nicht bestan-
den erkldren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer
Priifung nicist eniilit, ohne daf der Kandidat dieses hiitte
erhennen missen, und wird diese Tatsache erst nach der
Aushandigung des Zeuqrisses oder der Beschei nigung nach
§ 18 Abs. 5 bekannl, so wird dieser Mangel durch das Besle-
her der Triiffung gehe’lt. [at der Kandidat die Zulassung
vorsdtelich zu uniceht e wirkt, so kann der Priifungsausscaul
die Priifur g nacLirdgiica ganz oder teilweise fiir nicht bestan-
den erklaten,

(3) Dem Kandidaten ist vor einer Lntscheidung Gelegen-
heit zur AuBerung zu geben.

(4) Nach entsprechender Entscheidung des Priifungsaus-
schusses ist das unrichtige Priifungszeugnis bzw, die unricliti-
ge Bescheinigung nach § 18 Abs. 5 einzuziehen und ggf. ein
neues Zertifikat zu erteilen. Eine Entscheidung nach Absatz 1
und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von filnf Jahren,
beginnend mit dem Datum des Priifungszeugnisses bzw. der
Bescheinigung nach § 18 Abs. 5, ausgeschlossen.

§ 20
Einsicht in die Priifungsakten
(1) Nach Abschiul des Priifungsverfahrens wird dem, Kan-
didaten auf Antrag Einsicht in seine schriftlichen Priifungsar-
Leiten, in die darauf bezogenen Gutachten der Priifer und in
die Priifungsniederschriften gewéhrt,

(2) Der Antraq ist binnen eines Monats nach Aushdndigung
des Prifungszeugnisses oder der Bescheiniqung nach § 18
Abs. 5 beim Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu stellen.
§ 60 der Verwallungsgerichtsordnung vom 21. Januar 1960
(BGBL I S. 17) gilt entsprechend. Der Vorsitzende bestimmt
Ortund Zeit der Einsichtnahme,

i3) Die Einsichtnahme in die Priifungsunterlagen, die sich
auf eine Fachpriifung nach § 9 oder 10 beziehen, wird dem
Kandidaten auf Antrag bereits nach Ablegung der jeweiligen
Fachpriifung gestattet. Der Antrag ist binnen einer Woche
nach Bekanntgabe des Priifungsergebnisses zu stellen. Im
ibrigen gilt Absalz 2 entsprechend.
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§ 21
'Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Priifungsordnung ist fiir Kandidaten, die das Stu-
dium im Sommersemester 1977 aufnehmen, verbindlich, Kan-
didaten, die zu diesem Zeitpunkt im zweiten oder einem
hoheren Fachsemester studieren, kénnen beantragen, nach
dieser Priifungsordnung gepriift zu werden; andernfalls fin-
den die Priifungen gemdB den nach § 12 Fachhochschuler-
richtungsgesetz bzw. § 17 Gesamthochschulentwicklungsge-
setz entsprechend fortgeltenden Priiffungsregelungen der
Vorgéangereinrichtungen bis zu deren Auflerkrafttreten statt.

(2) Bei Kandidaten, die das Studium vor Inkrafttreten dieser
Prifungsordnung - aufgenommen haben, werden Leistunqs-
nachweise, die sie nach den gemal § 12 Fachhochschulerrich-
tungsgesetz bzw. § 17 Gesamthochschulentwicklungsgesctz
fortgeltenden Priifungsregelungen erworben haben, in Fa-
chern des Grundstudiums auf Antrag vom Priifungsausschu
als Fachpriifung bis zum AuBerkrafttreten dieser Regelungen
anerkannt. Uber die Anrechnung solcher Leistungsnachweise
als Fachprifungen in den Fichern des Hauptstudiums ent-
scheidet auf Antrag der Priiffungsausschus.

§ 22
Inkrafttreten

(1) Diese Priiffungsordnung tritt am Tage nach der Verof-
fentlichung im Gemeinsamen Amtsblatt des Kultusministe-
riums und des Ministeriums fiir Wissenschaft und Forschung
des Landes Nordrhein-Westfalen in Kraft.

(2) Vorschriften, deren Gegensténde in dieser Priifungsord-
nung geregelt sind oder die ihr widersprechen, behalten mit
dem Inkrafttreten dieser Priifungserdnung nur noch als Uber-
gangsbestimmung (§ 21) Geltung; es sind dies insbesondere
die Erlasse des Ministerprasidenten - Geschiftsbereich
Hochschulwesen — vom

1. 9.1969-HII B 1 - 70-33-0/0 Nr. 3210/69 —
2. 9.1969-HII B 1 - 70-33-0/0 Nr. 3209/69 —
30.10. 1969 ~-HII B 1-72-15/0 Nr. 4042/69 —
21.12,1969-HIIB 1-72-15/0 - Nr. 4740/69 —.

Am 31. August 1979 treten sie auch-als Ubergangsbestim-
mungen aufer Kraft.
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